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credito agevolato bandi incentivi




SIMEST
Temporary Manager

La misura é volta ad incentivare, tramite finanziamenti a tasso agevolato
e contributi a fondo perduto, 'inserimento temporaneo nell’impresa

di Temporary Manager, per la realizzazione di progetti di innovazione
tecnologica, digitale o ecologica, a sostegno dell’internazionalizzazione
dell’Impresa sui mercati internazionali.

Linserimento temporaneo di Temporary Manager é regolato da un Contratto
di Temporary Management stipulato esclusivamente con una Societa di
servizi terza.

Sono considerati Temporary Manager i Temporary Export Manager, i
Temporary Digital Marketing Manager, | Temporary Innovation Manager,
o soggetti che abbiano comprovata esperienza in materia di export e
internazionalizzazione, transizione digitale o ecologica, e processi di
innovazione aziendale.

A CHI SI RIVOLGE

Imprese con sede legale in Italia che abbiano depositato almeno due bilanci
relativi a due esercizi completi.

TEMPI DI REALIZZAZIONE DELLINVESTIMENTO

Le spese devono essere sostenute, fatturate e pagate dalla data di ricezione
del numero di CUP ed entro 24 mesi dalla data di stipula del contratto.

VANTAGGI

Finanziamento concesso al tasso agevolato del 10%, 50% o0 80% del
tasso di riferimento comunitario, di importo pari al 100% del programma
ammissibile.

Limporto del finanziamento agevolato non potra superare il 20% dei ricavi
medi risultanti dagli ultimi due Bilanci depositati, fermo restando il limite
massimo di euro 500.000,00, ed il limite minimo di euro 10.000,00.

E possibile ottenere un cofinanziamento a fondo perduto fino

al10% del finanziamento concesso e comunque fino a un massimo di euro
100.000,00.

E prevista esenzione dalla prestazione di garanzie per le istanze di
finanziamento per le imprese rientranti nelle classi 1 e 2 di Scoring, per le
Imprese con Interessi nei Balcani Occidentali e per le PMI Innovative.



EE SPESE AMMISSIBILI

Spese per le prestazioni professionali del Temporary Manager
(almeno il 60% dell’Intervento Agevolativo):

+  Spese relative alle prestazioni temporanee di Temporary Manager
risultanti dal Contratto di Temporary Management

Spese strettamente connesse alla realizzazione del progetto elaborato

con l'assistenza del Temporary Manager (massimo il 40% delle spese

rendicontate ammissibili all’Intervento Agevolativo):

+  Spese per attivita di marketing e promozionali

«  Spese per integrazione e sviluppo digitale dei processi aziendali

«  Spese per la realizzazione/ammodernamento di modelli organizzativi e
gestionali

«  Spese di ideazione per l'innovazione/adeguamento di prodotto e/o
servizio

+  Spese per le certificazioni internazionali e le licenze di prodotti e/o
servizi, deposito di marchi o altre forme di tutela del Made in Italy

+  Spese per attivita di supporto:

a) Spese per la formazione interna/esterna del personale amministrativo o

tecnico

b) Spese di viaggio e soggiorno da parte degli amministratori e/o titolari
dellimpresa richiedente

c) Spese di viaggio e soggiorno (incoming) di potenziali partner locali
(esclusa la clientela)

d) Spese legali per la costituzione di societa controllate locali o filiali gestite
direttamente

Spese consulenziali professionali per le verifiche di conformita alla
normativa ambientale nazionale

Spese per consulenze finalizzate alla presentazione e gestione della
richiesta di Intervento Agevolativo per un valore fino a un massimo del
5% dell’importo deliberato






